Werkstattunterricht als Moglichkeit individuellen Lernens

(Beispiel Achsensymmetrie)
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Kurziiberblick: Was ist Werk nterricht?

Lerninhalte werden wie beim Stationenlernen eigenstandig erarbeitet.
Zu erklarende Sachverhalte werden in Form von Lernkarten bereitgestellt.

Kennzeichnend fur Werkstattunterricht ist das so genannte ,,Chefprinzip®

Begriindungen von Werkstattunterricht

Lernen ist ein individueller Vorgang.

Aber auch das Mit- und Voneinanderlernen ist wichtig.

Schulung sozialer Kompetenzen.

Schulung der Kompetenzen, die in den neuen Kernlehrplanen verlangt werden.

Der Lehrer hat Zeit, Schiler zu beobachten oder sich intensiv um einzelne Schuler zu
kimmern.

Einordnung von Werkstattunterricht in andere Unterrichtsformen

WU gehort zu den offenen Unterrichtsformen und ist

= an den Bediirfnissen der Kinder orientiert

= individualisierend

» handlungsorientiert

= eigenverantwortliches Lernen fordernd

= Parallelen zum Stationenlernen

= plus Chefprinzip

= plus Prinzip ,minimaler Hilfestellung*



Verschiedene Arten von Werkstattunterricht

= Fachwerkstatt vs. Fachertbergreifende Werkstatt

» Erfahrungswerkstatt

= Fertigkeitswerkstatt = Ubungswerkstatt

= Unterschiede in Zeitdauer, Inhalt, Form und Selbstandigkeitsgrad

= Alle Mischformen denkbar, daher sehr flexibel.

Organisation des Werkstattunterrichts

1. Vorbereitung

= Der Lehrer erstellt/entwirft die Arbeitsblatter

- z.B. Anzahl Arbeitsblatter = Schuileranzahl

- 50% - 70% Pflichtaufgaben, Rest Wahlaufgaben

-> je nach Arbeitsblatt laminieren oder kopieren

- Festlegung Arbeitsblatt - Chef

= Der Lehrer stellt das Material zur Verfugung

2. Durchfiihrung



= Erklaren der evtl. neuen Unterrichtsmethode
- Ablauf, Regeln, Schiler- und Lehrerrolle...
= Auslegen der Arbeitsblatter/ des Materials
» Aushangen der Lernkarten und der Regeln
= Zuerst bearbeitet jeder seine eigene Chefaufgabe

=  Danach freie Wahl der Arbeitsblatter

3. Reflexion/ Evaluation
= Bewertung der Arbeitsmappen
=  Klassenarbeit

= Evaluationsbogen Uber die Methode



Di ff- und Material wahl beim Werk nterrich

Das Thema sollte sich in kleine Einheiten teilen lassen, die grofitenteils unabhangig

voneinander sein sollten.
= Das Thema sollte lebensnahe, kreative und handlungsorientierte Aufgaben zulassen
= Sehr wichtig ist eine klare und einfache Formulierung der Arbeitsanweisung

= Weniger geeignet sind Themen, bei denen ausfihrliche und prazise Erklarungen des

Lehrers notwendig sind.

Verianderte Lehrerrolle, verianderte Schiilerrolle

Durch WU gibt es eine weitgehende Aufgaben- und Kompetenzdelegation Richtung
Schuler:

1. Veranderte Lehrerrolle

» Hauptaufgabe ist die Planung der Werkstatt

= Deutlich weniger Zeitaufwand im Unterricht bei:
- Vermittlung von Wissen
- Erklarungen
-> Hilfestellungen
- Anleitungen

= Deutlich mehr Zeit im Unterricht vorhanden fur:
- Beobachtung
- Gezielte Beratung einzelner Schuler

2. Veranderte Schulerrolle
= Die Schuler ubernehmen Aufgaben des Lehrers:

- Erklaren, Hilfestellung geben, kontrollieren



» Eigenverantwortung fur:

- Lerntempo

- Reihenfolge und bedingt Auswahl der Aufgaben

= Diese Rollenerweiterung fordert Eigenstandigkeit, motiviert aber sehr stark

Leistungsbewertung im Werkstattunterricht
Bewertung der Arbeitsmappen, z.B. Diplom in Gold...

Stoffabfrage in Lernzielkontrollen oder Klassenarbeiten
Bewertung sozialer Kompetenzen durch Beobachtung
Wie immer: Transparenz ist wichtig.

Ziele des Werkstattunterrichts
Individualisierung des Unterrichts
- Lerntempo
- Schwierigkeitsgrad bei der Chefaufgabenzuweisung
Forderung der SchlUsselqualifikationen
- Teamfahigkeit
- Eigenverantwortung
- Kritikfahigkeit
- Kommunikationsfahigkeit

= Jeder Schuler kann die Losung selber entdecken, keine Vorwegnahme durch

schnellere Schiler.

- Hohere Motivation und hoherer Lerneffekt

= Starkung des Verantwortungsgefuhls und Selbstvertrauens.



